PORTARIA N’ 458, DE 4 DE OUTUBRO DE 2001*

Estabelece Diretrizes ¢ Normas
do Programa de Erradicagdo do
Trabalho Infantil - PETI

A SECRETARIA DE ESTADO DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das suas
atribuicdes legais e regulares, e considerando o disposto:

na Constituigdo Federal de 1988 que em seu Artigo 227 elegeu a crianga € o
adolescente como prioridade absoluta e em seu Art. 7°, inciso XXXIII, modificado pela
Emenda Constitucional n® 20, de 16/11/1998, proibe o trabalho noturno, perigoso ou
insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo
na condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos;

na Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), que em seu Art. 60,
ratifica a proibi¢do do trabalho infantil e que em seu Art. 62 considera que a condi¢do de
aprendiz diz respeito a formacao técnico-profissional, ministrada segundo as diretrizes e
bases da legislacao em vigor;

no estabelecido no Pardgrafo II do Art. 2° da Lei n® 8.742/93 - Lei Organica da
Assisténcia Social (LOAS), que tem como objetivo o amparo as criangas € aos
adolescentes;

na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo (LDB), n° 9.394/96, que em seu Art. 89, §
5°, estabelece que serdo conjugados todos os esforgos objetivando a progressao das redes
escolares publicas urbanas de ensino fundamental para o regime de escolas em tempo
integral;

nas Convengdes n° 138 e 182 da Organizagdo Internacional do Trabalhos (OIT),
ratificadas pelo Governo Brasileiro, que estabelecem, respectivamente, a priorizagao de
erradicacdo do trabalho infantil nas suas piores formas, bem como a idade minima de 16
anos para ingresso no mercado de trabalho;

no previsto na Politica Nacional de Assisténcia Social, aprovada pela Resolucao
CNAS n° 207, de 16/12/1998, que tem como uma de suas diretrizes: a efetivacao de amplos
pactos entre Estado e sociedade, que garantam o atendimento de criangas, adolescentes e
familias em condi¢des de vulnerabilidade e exclusao social;

na Resolugdo n® 7, de 17/12/1999, da Comissdao Intergestora Tripartite —
SEAS/MPAS;

na Resolucdo n® 5, de 15/02/2000, do Conselho Nacional de Assisténcia Social-
CNAS;

RESOLVE:

Art 1° - Estabelecer Diretrizes ¢ Normas do Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil - PETI, conforme exposto no Anexo I desta Portaria, com vistas a regulamentagdo
da sua implementacao e operacionalizagao.

Art. 2° - Aplica-se ao Distrito Federal, no que couber, as definicdes estabelecidas
nesta Portaria e relativas a esfera estadual.



Art. 3° - Fica regovada a Portaria n® 2.917, de 12 de setembro de 2000, publicada no
Diario Oficial da Unido de 13 de setembro de 2000, Secao 1.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

WANDA ENGEL ADUAN



ANEXO I

DIRETRIZES E NORMAS DO PROGRAMA DE ERRADICACAO DO TRABALHO
INFANTIL - PETI

1. Objetivo Geral

Erradicar, em parceria com os diversos setores governamentais e da sociedade civil, o
trabalho infantil nas atividades perigosas, insalubres, penosas ou degradantes nas zonas
urbana e rural.

2. Objetivos Especificos

—possibilitar o acesso, a permanéncia e o bom desempenho de criangas e adolescentes
na escola;

—implantar atividades complementares a escola - Jornada Ampliada;

—conceder uma complementacdo mensal de renda - Bolsa Crianga Cidada, as
familias;

—proporcionar apoio e orientagao as familias beneficiadas;

—promover programas e projetos de qualificacdo profissional e de geragdo de trabalho
e renda junto as familias.

3. Publico-Alvo

O Programa ¢ destinado, prioritariamente, as familias com renda per capita de até %
salario minimo, com criancas e adolescentes de 7 a 14 anos trabalhando em atividades
consideradas perigosas, insalubres, penosas ou degradantes.

O Programa poderd ainda atender os casos de adolescentes de 15 anos de idade
vitimas de exploracdo de sua mao de obra, em situagdo de extremo risco. Este atendimento
dar-se-4 através das estratégias operadas pelos Programas Agente Jovem de
Desenvolvimento Social e Humano e Sentinela.

O Programa podera também atender os casos de criancas e adolescentes de 7 a 15
anos, oriundos de familias com renda per capita de até '% salario minimo, vitimados pela
exploragdo sexual comercial, decorrentes de encaminhamento do Programa Sentinela, com
anuéncia expressa dos Conselhos Tutelares

4. Centralidade na Familia

As agoes desenvolvidas no ambito do PETI devem ter como locus de atengdo a
familia, a qual deve ser trabalhada por meio de agdes socio-educativas e de geracao de
trabalho e renda, que visem garantir a sua prote¢do e inclusdo social, promovendo assim,
melhoria na sua qualidade de vida.

5. Caracteristicas do Programa

5.1 Concepgao



O PETI foi idealizado dentro de uma concepcao de gestdo intergovernamental, de
carater intersetorial. Para tanto, faz-se necessario que todas as instancias trabalhem de
forma pactuada e integrada, dentro das competéncias de cada esfera de governo,
envolvendo, em todas as etapas, a participacao da sociedade civil.

5.2 Sensibilizagdo e Mobilizagao

O sucesso do Programa esta atrelado a um amplo movimento de mobilizacdo de
setores envolvendo entidades governamentais e nao-governamentais. Um pacto deve ser
construido no ambito estadual, com a parceria dos diversos segmentos e setores,
constituindo-se num instrumento de agdo politica , pelo qual seus signatarios assumem
publicamente o compromisso de intervir, de forma articulada, na prevengdo e na
erradica¢ao do trabalho infantil.

5.3 Diagndstico Socioecondmico Regional

Este diagnostico servira de subsidio para o planejamento das atividades e acdes
integradas no ambito estadual que possam, efetivamente, contribuir para a erradicacdo do
trabalho infantil.

5.4 Constitui¢ao da Comissao de Erradica¢ao do Trabalho Infantil

As Comissoes Estadual e Municipal de Erradicagcdao do Trabalho Infantil, constituidas
por membros do governo e da sociedade, de carater consultivo e propositivo, t€ém como
objetivo contribuir para a implantacdo e implementagdo do Programa de Erradicagdao do
Trabalho Infantil - PETI. Deverao ser formalizadas por meio de Decreto do Governador do
Estado ou do Prefeito Municipal, ou por Portaria do Secretario Estadual ou Municipal de
Assisténcia Social ou congénere, apds aprovagdo do respectivo Conselho de Assisténcia
Social. Recomenda-se a participagdao das seguintes representagdes nas Comissoes: 0rgaos
gestores das areas de assisténcia social, trabalho, educagdo e saude, Conselhos de
Assisténcia Social, de Defesa dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, Conselho Tutelar,
Ministério Publico, Delegacia Regional do Trabalho ou Postos, sindicatos patronais e de
trabalhadores, instituicdes formadoras e de pesquisa, organizagdes ndo-governamentais,
foruns ou outros organismos de prevengao e erradicacao do trabalho infantil.

No ambito estadual, a Secretaria de Estado da Assisténcia Social, do Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social se faz representar por meio da Delegacia Regional do
Trabalho, do Ministério do Trabalho e Emprego, cuja participagdo ¢ compulsoria.

5.5 Plano de Ac¢des Integradas

E um documento que define as acdes que devem ser efetivadas, elencando as
prioridades, as responsabilidades dos parceiros, o cronograma de execucgdo e as formas de
articulagdo com as institui¢des e entidades participantes, a partir da identificagdo das causas
e conseqiiéncias do trabalho infantil nas situacdes apontadas. Esse Plano servird como um
instrumento executivo para o desenvolvimento dos trabalhos do PETI.



5.6 Cadastro das familias

Os cadastros das familias deverdo ser realizados em conformidade com o Decreto n°
3.877 de 24 de julho de 2001, que institui o cadastramento unico para programas sociais.

5.7 Critério de Sele¢do e Elegibilidade dos Municipios

Municipios priorizados pelo 6rgdo gestor estadual da Assisténcia Social e pela
Comissao Estadual de Erradicagdo do Trabalho Infantil com ocorréncia de : criancas e
adolescentes com idades entre 7 e 14 anos. desenvolvendo atividades consideradas
perigosas, insalubres, penosas ou degradantes, casos de criancas e adolescentes de 7 a 15
anos, envolvidas na exploracdo sexual comercial, devidamente identificados pelo Programa
Sentinela e Conselhos Tutelares. casos de adolescentes de 15 anos de idade vitimas de
exploracdo de sua mao de obra, em situacdo de extremo risco.

5.8 Critérios de Permanéncia das Familias no PETI

Retirada de todos os filhos menores de 16 anos de atividades laborais e de
exploragdo. Retirada de todos os filhos menores de 18 anos de situagdes de exploragao
sexual. Apoio a manutencdo dos filhos na escola e nas atividades da Jornada Ampliada.
Participagdo nas atividades socio-educativas. Participacdo nos programas e projetos de
qualificacdo profissional e de geragdo de trabalho e renda.

5.9 Critérios de Concessao da Bolsa

A concessdao mensal da Bolsa Crianga Cidada dependerd da freqiiéncia minima da
crianca e do adolescente nas atividades do ensino regular e da Jornada Ampliada.

A suspensao definitiva da concessao da Bolsa dar-se-a4 quando: adolescente completar
a idade limite estipulada pelo PETI, aos 15 anos de idade nos casos especificos, aos 16
anos, no de criancas e adolescentes vitimados pela exploragdo sexual, ao completar a idade
limite aos 16 anos, quando a familia atingir o periodo maximo de 4 anos de permanéncia no
PETI, tempo este contado a partir da sua inser¢do em programas ¢ projetos de geragao de
trabalho e renda.

5.10 Atividades da Jornada Ampliada

O PETI busca aumentar o tempo de permanéncia da criangca e do adolescente na
escola, incentivando um segundo turno de atividades - Jornada Ampliada, nas unidades
escolares ou de apoio. A Jornada Ampliada visa o desenvolvimento de potencialidades das
criancas e adolescentes com vistas a melhoria do seu desempenho escolar e inser¢ao no
circuito de bens, servi¢os e riquezas sociais.

Deverdo ser desenvolvidas atividades que visem: o enriquecimento do universo
informacional, cultural, esportivo, artistico e lidico e o desenvolvimento da auto-estima das
criancas ¢ adolescentes; o refor¢o escolar ¢ auxilio tarefa.



Em nenhuma hipdtese poderdo ser desenvolvidas atividades profissionalizantes, ou
ditas semi- profissionalizantes; com as criancas ¢ adolescentes do PETI, com excecao dos
casos de adolescentes de 15 anos de idade vitimas de exploragdo sexual ou outras formas de
exploracdo de sua mao de obra, em situacao de extremo risco.

A Jornada Ampliada devera manter uma perfeita sintonia com a escola. Nesse
sentido, devera ser elaborada uma proposta pedagdgica, sob a responsabilidade do setor
educacional.

5.11 Financiamento e Repasse de Recursos

O financiamento do Programa dar-se-4& com a participacdo das trés esferas de
Governo - Unido, Estados e Municipios. As acdes passiveis de financiamento pela Unido se
destinam a concessao da Bolsa Crianga Cidada, a manutengdo da Jornada Ampliada e as
acoes de promocgao da geragdo de trabalho e renda para as familias.

O valor mensal da Bolsa para a zona rural ¢ de R$ 25,00 por crianga/adolescente, ¢
para a zona urbana ¢ de no minimo R$25,00 ¢ de no maximo R$ 40,00 por
crianga/adolescente. O valor mensal repassado para a manutencdo da Jornada Ampliada
para a zona rural ¢ de R$ 20,00 por crianga/adolescente, e para a zona urbana ¢ de R$ 10,00
por crianca/adolescente. Os valores para a Bolsa e Jornada em areas urbanas serdo
aplicados apenas em capitais, regides metropolitanas, em municipios a partir de 250.000
habitantes e, excepcionalmente, em situacdes especificas, apds justificativa do Gestor
Estadual de Assisténcia Social e aprovagao da Secretaria de Estado de Assisténcia Social.

Nos casos de criancas e adolescentes vitimas de exploracao sexual, dado o carater
permanente das acdes desenvolvidas, os valores a serem praticados serdo objetos de
regulamentagdo em Portaria especifica da SEAS.

Nos casos de adolescentes de 15 anos de idade vitimas de exploracao de sua mao de
obra, em situacdo de extremo risco o valor mensal da Bolsa ¢ de R$ 65,00 paga ao
adolescente, sendo o valor da jornada ampliada de R$ 220,00 ano por adolescente,
conforme estratégias operadas pelos Programas Agente Jovem de Desenvolvimento Social
e Humano e Sentinela.

Os recursos destinados as bolsas das criancas de 7 a 14 anos de idade, serao
repassados integralmente as familias, em espécie, por meio de bancos oficiais ou agéncias
dos correios. Os recursos destinados a Jornada Ampliada cobrirdo exclusivamente despesas
de custeio. Desses recursos, podera ser utilizado o percentual de até 30% como
contribuicdo para a remuneragao dos monitores, desde que ndo gere vinculo empregaticio
com a Unido.

Dos recursos do PETI, destinados a Jornada Ampliada, poderdo ser utilizados
anualmente 2,5%, pela Secretaria de Estado de Assisténcia Social, para realizacdo de
estudos com vistas a validagdo de novas metodologias e capacitacio de gestores,
coordenadores, monitores ¢ comissdes do Programa.

O envio de Acompanhamento Fisico - AF sera realizado conforme Portaria especifica
da SEAS.

6.Responsabilidades



6.1. A Secretaria de Estado de Assisténcia Social - SEAS, cabe:

—estabelecer as diretrizes e normas do PETI;

—elaborar e divulgar manual contendo os procedimentos operacionais do Programa,
em consonancia com as suas Diretrizes e Normas;

—coordenar o Programa no ambito nacional; promover um amplo movimento de
sensibilizacdo e mobilizacdo de setores do governo e da sociedade, no ambito
nacional, em torno da problematica do trabalho infantil;

—promover a celebracdo dos Pactos Estaduais pela erradicagdo do trabalho infantil;

—elaborar, em parceria com outros Ministérios e outros atores sociais, o Plano
Nacional de A¢des Integradas;

—priorizar a expansdo do Programa nos Estados que destacarem a erradica¢do do
trabalho infantil em suas respectivas Agendas Sociais;

—assessorar tecnicamente os estados na implantagao e implementagao do Programa;

—co-financiar, em parceria com os estados € municipios, 0s recursos para a concessao
da Bolsa Crianga Cidada e para o custeio da Jornada Ampliada;

—promover a inser¢ao das familias em programas de geracdo de trabalho e renda, por
meio de parcerias estabelecidas com outros 6rgaos e outras esferas de governo;

—coordenar e manter atualizado o Sistema Nacional de Informagdes Gerenciais;

—monitorar, orientar e supervisionar a execu¢ao do Programa no ambito estadual, e
excepcionalmente no &mbito municipal;

—realizar anualmente a avaliacdo do Programa no &mbito nacional e divulgar
regularmente os resultados do Programa no ambito nacional;

—estabelecer critérios de identificagdo do publico alvo com idade de 15 anos, em
conformidade com a prioridade estabelecida, bem como os procedimentos para
exigibilidade dos casos a serem atendidos;

—estabelecer critérios de identificagdo do publico alvo com idade 7 a 17 anos,
vitimadas pela exploragdo sexual, em conformidade com a prioridade estabelecida,
bem como os procedimentos para exigibilidade dos casos a serem atendidos.



6.2. A Secretaria Estadual de Assisténcia Social ou 6rgio equivalente, cabe:

—estabelecer, de forma complementar, as diretrizes e normas do PETI;
—coordenar o Programa no ambito estadual;

—promover um amplo movimento de sensibilizacdo e mobilizagdo de setores do
governo e da sociedade, no ambito estadual, em torno da problemadtica do trabalho
infantil;
—constituir e apoiar os trabalhos da Comissao Estadual de Erradicagdo do Trabalho
Infantil;

—encaminhar & SEAS a relacdo consolidada das atividades laborais priorizadas e o
nimero de criancas e adolescentes a serem atendidos por municipio, negociada no
ambito da Comissao Estadual de Erradicacao do Trabalho Infantil;

—validar, em conjunto com a Comissao Estadual de Erradicagdo do Trabalho Infantil,
os cadastros das familias a serem beneficiadas pelo PETI nos municipios; promover a
celebragdo ou implementacao do Pacto Estadual contra o trabalho infantil;

—realizar o diagndstico socioecondmico das regides priorizadas;

—elaborar, em parceria com a Comissdo Estadual de Erradica¢ao do Trabalho Infantil,
o Plano Estadual de A¢des Integradas;

—repassar aos municipios as orientacdes necessarias para a implantacdo e
implementa¢do do Programa; co-financiar, em parceria com o Governo Federal e os
municipios, os recursos para a concessdo da Bolsa Crianca Cidada e para o custeio da
Jornada Ampliada;

—viabilizar recursos financeiros do tesouro estadual, conforme Plano de Trabalho
instituido;
—executar ou subsidiar a operacionalizagdo do pagamento da Bolsa Crianga Cidada;

—considerar os municipios do PETI como areas prioritarias para a alocacao dos
recursos destinados aos programas e projetos de qualificacdo profissional e de
geracdo de trabalho e renda;

—manter informagdes atualizadas, referentes ao componente estadual do Sistema
Nacional de Informagdes Gerenciais;

—monitorar, orientar e supervisionar a execucdo do Programa no dmbito municipal;
descentralizar a operacionaliza¢ao das Bolsas para os municipios que demonstrarem
condi¢des técnico-gerenciais ratificadas pela Comissao Intergestora Bipartite;

—promover encontros intermunicipais, para a discussdo e troca de experiéncias;
realizar anualmente a avaliagdo do Programa no ambito estadual;

—divulgar regularmente os resultados do Programa no ambito estadual e adotar
formalmente a denominagdo nacional de Programa de Erradicacdo do Trabalho
Infantil-PETI e sua logomarca oficial em todos os documentos, materiais de
divulgacdo, campanhas publicitarias e situacdes similares, sempre que forem
desenvolvidas quaisquer atividades relativas ao PETI, sendo vedado o uso de
qualquer outra denominagao ou logomarca, mesmo associada ou de fantasia.



—estabelecer mecanismos de identificagdao do publico-alvo com idade de 15 anos a ser
atendido, de acordo com os critérios e exigéncias estabelecidas;

—estabelecer mecanismo para o encaminhamento do publico alvo com idade 7 a 15
anos, vitimadas pela exploragdao sexual, em conformidade com a prioridade
estabelecida, bem como os procedimentos para exigibilidade dos casos a serem
atendidos;

—atuar em conformidade com os critérios e exigéncias estabelecidos, quando do
encaminhamento de casos para atendimento.

6.3. A Comissdo Estadual de Erradicacio do Trabalho Infantil, cabe:

—contribuir para a sensibilizagdo e mobilizacdo de setores do governo e da sociedade
em torno da problematica do trabalho infantil;

—sugerir procedimentos complementares as diretrizes e normas do PETI;

—participar, juntamente com o Orgdo gestor estadual da Assisténcia Social, na
defini¢ao das atividades laborais priorizadas € no niumero de criangas ¢ adolescentes a
serem atendidos por municipio;

—validar, em conjunto com o 6rgdo gestor estadual da Assisténcia Social, os cadastros
das familias a serem beneficiadas pelo PETI nos municipios, inclusive os casos
especificos adolescentes de 15 anos de idade;

—interagir com os diversos programas setoriais de 6rgaos ou entidades executoras de
politicas publicas que tratem das questdes das familias, das criancas e dos
adolescentes, visando otimizar os resultados do PETI;

—articular-se com organizagdes governamentais € nao-governamentais, agéncias de
fomento e entidades de defesa dos direitos da crianga e do adolescente, para apoio
logistico, atendimento as demandas de justica e assisténcia advocaticia e juridica;

—recomendar a ado¢do de meios e instrumentais que assegurem o acompanhamento e
a sustentabilidade das a¢des desenvolvidas no ambito do Programa;

—sugerir a realizacdo de estudos, diagnosticos e pesquisas para andlise da situagdo de
vida e trabalho das familias, criancas ¢ adolescentes;

—assessorar as Comissdes Municipais de Erradicagdo do Trabalho Infantil;
—participar da elaboragdo do Plano Estadual de A¢des Integradas;
—denunciar aos 6rgaos competentes a ocorréncia do trabalho infantil;

—receber e encaminhar aos setores competentes as dentincias e reclamagoes sobre a
implementagao e execugao do PETI;

—estimular e incentivar a capacitacao e atualizacao para profissionais e representantes
de institui¢cdes prestadoras de servicos junto ao publico-alvo;

—contribuir no levantamento e consolidagdo das informacdes, subsidiando o 6rgdo
gestor estadual da Assisténcia Social na operacionalizacdo e na avaliacdo das acdes
implantadas.

6.4. A Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou 6rgio equivalente cabe:



—estabelecer, de forma complementar, as diretrizes e normas do PETI;
—coordenar e executar o Programa no ambito municipal;

—promover um amplo movimento de sensibilizagdo e mobilizacdo de setores do
governo e da sociedade, no ambito municipal, em torno da problemaética do trabalho
infantil;

—priorizar a erradicacdo do trabalho infantil no Plano Municipal de Assisténcia
Social,

—constituir e apoiar os trabalhos da Comissao Municipal de Erradicacdo do Trabalho
Infantil;

—encaminhar ao 0rgdo gestor estadual da Assisténcia Social a relagcdo das atividades
laborais priorizadas € o numero de criangas e adolescentes a serem atendidos,
negociada no ambito da Comiss@o Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil,
inclusive os casos especificos adolescentes de 15 anos de idade;.

—viabilizar o Cadastro de Informag¢des Municipais para alimentar o Sistema Nacional
de Informacgoes Gerenciais;

—elaborar, em parceria com a Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho
Infantil, o Plano Municipal de A¢des Integradas;

—co-financiar, em parceria com o Governo Federal e com o Estado, os recursos para a
concessdo da Bolsa Crianca Cidada e para o custeio da Jornada Ampliada;

—viabilizar recursos financeiros do tesouro municipal, conforme Plano de Trabalho
instituido;

—cadastrar as familias, estabelecendo critérios complementares para a sua selecdo em
conjunto com a Comissdo Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil;

—encaminhar ao 6rgdo gestor estadual da Assisténcia Social copia dos cadastros das
familias, de preferéncia em meio magnético;

—desenvolver acdes socioeducativas junto as familias, garantindo-lhes o acesso
prioritdrio a programas e projetos de qualificacdo profissional e de geracdo de
trabalho e renda; acompanhar e avaliar a participagdo das familias no Programa;

—executar ou subsidiar a operacionalizacdo do pagamento da Bolsa Crianga Cidada;
aplicar os critérios de suspensdo temporaria ou definitiva da Bolsa;

—executar de forma direta ou indireta a Jornada Ampliada, monitorando e
supervisionando suas atividades;

—controlar as freqliéncias ao ensino regular e a Jornada Ampliada; promover
semestralmente a avaliacdo do Programa;

—elaborar o Relatério Anual do Programa, encaminhando-o ao 6rgdo gestor estadual
da Assisténcia Social;

—participar de encontros intermunicipais para a discussao e troca de experiéncias;

—participar das avaliagdes anuais do Programa promovidas pelo 6rgido gestor
estadual,;

—divulgar regularmente os resultados do programa no ambito municipal;



—adotar formalmente a denominacdo nacional de Programa de Erradicacdo do
Trabalho Infantil-PETI e sua logomarca oficial em todos os documentos, materiais de
divulgacdo, campanhas publicitirias e situagdes similares, sempre que forem
desenvolvidas quaisquer atividades relativas ao PETI, sendo vedado o uso de
qualquer outra denominagdo ou logomarca, mesmo associada ou de fantasia.

6.5. A Comissio Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil, cabe:

—contribuir para a sensibilizagdo e mobilizagcdo de setores do governo e da sociedade
em torno da problematica do trabalho infantil;

—sugerir procedimentos complementares as diretrizes e normas do PETI;

—participar, juntamente com o 6rgdo gestor municipal da Assisténcia Social, na
definicao das atividades laborais priorizadas e no nimero de criangas e adolescentes a
serem atendidos no municipio, inclusive os casos especificos adolescentes de 15 anos
de idade participar da elaboracdo do Plano Municipal de A¢des Integradas;

—interagir com os diversos programas setoriais de 6rgaos ou entidades executoras de
politicas publicas que tratem das questdes das familias, das criancas e dos
adolescentes, visando otimizar os resultados do PETI;

—articular-se com organiza¢des governamentais € ndo-governamentais, agéncias de
fomento e entidades de defesa dos direitos da crianga e do adolescente, para apoio
logistico, atendimento as demandas de justica e assisténcia advocaticia e juridica;

—sugerir a realizacdo de estudos, diagnosticos e pesquisas para andlise da situagdo de
vida e trabalho das familias, criancas ¢ adolescentes;

—recomendar a ado¢do de meios e instrumentais que assegurem o acompanhamento ¢
a sustentabilidade das a¢des desenvolvidas no ambito do Programa;

—acompanhar o cadastramento das familias, sugerindo critérios complementares para
a sua sele¢do em conjunto com o 6rgao gestor municipal da Assisténcia Social;

—aprovar, em conjunto com o 6Orgdo gestor municipal da Assisténcia Social, os
cadastros das familias a serem beneficiadas pelo PETI, inclusive os casos especificos
adolescentes de 15 anos de idade;

—acompanhar e supervisionar, de forma complementar, as atividades desenvolvidas
pelo Programa;

—denunciar aos 6rgaos competentes a ocorréncia do trabalho infantil;

—receber e encaminhar aos setores competentes as dentincias e reclamacoes sobre a
implementagao e execugao do PETI;

—estimular, incentivar a capacitagdo e atualizagdo para profissionais e representantes
de institui¢cdes prestadoras de servicos junto ao publico-alvo;

—contribuir no levantamento e consolida¢do das informacdes, subsidiando o 6rgdo
gestor municipal da Assisténcia Social na operacionalizacdo e na avaliagdo das acgdes
implantadas.

7. Padrdes Minimos de Qualidade do PETI



Visando o éxito do Programa serdo estabelecidos, em documento especifico, Padrdes
Minimos de Qualidade para as atividades a serem desenvolvidas. Tais padrdes referem-se
aos seguintes aspectos:

—recursos humanos;

—intersetorialidade;

—co-financiamento;

—capacitagao;

—mobilizacao, participacdo e controle social;

—operacionalizagdo da concessao da bolsa - cadastro das familias e acompanhamento
do pagamento;

—jornada ampliada - carga horaria, instalacdes fisicas, equipamentos e materiais,
proposta pedagogica, plano de trabalho e reforco alimentar;

—acompanhamento e orientacdo psicossocial das familias, criancas e adolescentes
vitimadas pela exploracdo sexual;

—trabalho com as familias - a¢gdes socioeducativas, de qualificacdo profissional e de
geracgdo de trabalho e renda;

—monitoramento e avaliagao - indicadores de processo, de resultado e de impacto.

8. Adesdo
8.1. Municipal

O Prefeito, apos aprovacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, solicita ao
orgado gestor estadual da Assisténcia Social a implantagdo do Programa no seu municipio,
manifestando-se por intermédio do Termo de Adesdo que sera encaminhado a SEAS.

8.2. Estadual

O Governador, apods aprovagdo do Conselho Estadual de Assisténcia Social, solicita a
SEAS a implantacio do Programa no ambito do seu Estado, manifestando-se por
intermédio do Termo de Adesao.

9. Plano de Agao

A instrugdo do processo por meio do Plano de Ac¢do dar-se-4 em conformidade com
Portaria especifica publicada pela SEAS.

10. Sistema de Monitoramento e Avaliagao do Programa

O monitoramento ¢ avaliagdo do Programa possibilita a verificagcdo do alcance dos
objetivos, metas e impacto. Por meio de atividades de supervisdo das agdes executadas, o
sistema propiciard a identificagdo oportuna de problemas que exijam imediata aten¢ao dos
responsaveis pela gestdo do PETI em seus trés niveis - municipal, estadual e federal.

O sistema deve ser construido com base municipal, levando em consideragdo
indicadores de processo, de resultado e de impacto, referentes exclusivamente as criangas,
adolescentes e familias do PETI, que retratem, em cada esfera de governo, o



desenvolvimento das atividades do Programa, o atingimento dos seus objetivos e as
mudangas provocadas.

10.1.

Principais Informagdes para a Construgao dos Indicadores de Processo Percentual de

Jornadas Ampliadas implantadas de acordo com os padrdes minimos de qualidade
estabelecidos.

10.2.

—freqiiéncia do recebimento de Relatério de Execugdo Fisico-Financeira;
—regularidade no pagamento mensal das bolsas as familias;

—-média de horas anuais de capacitacdo oferecidas aos monitores da Jornada
Ampliada;
—média de atividades mensais, de carater socio-educativo, oferecidas as familias;

—média anual de programas e projetos de qualificagdo profissional e de geragdo de
trabalho e renda oferecidos as familias;

—outros indicadores estabelecidos pela SEAS para os casos criangas e adolescentes
vitimadas pela exploragao sexual e de adolescentes de 15 anos de idade vitimas de
exploracdo de sua mao de obra, em situacdo de extremo risco.

Principais Informacgdes para a Construgao dos Indicadores de Resultado Percentual de

execucao fisico-financeira das metas pactuadas - Bolsa e Jornada Ampliada.

10.3.

—taxas de matricula inicial e final;

—percentual de freqiiéncia minima a escola;
—percentual de freqiiéncia minima a Jornada Ampliada;
—taxa de evasdo escolar;

—taxa de repeténcia escolar;

—percentual de familias capacitadas profissionalmente e em programas e projetos de
geracdo de trabalho e renda. Percentual de egressos incluidos em outros programas
sociais;

—outros indicadores estabelecidos pela SEAS para os casos criancas e adolescentes
vitimadas pela exploragdo sexual e de adolescentes de 15 anos de idade vitimas de
exploragdo de sua mao de obra, em situagdo de extremo risco.

Principais Informacgdes para a constru¢do dos Indicadores de Impacto

—percentual de Criangas e Adolescentes de 7 a 14 anos que foram retirados do
trabalho infantil nas atividades perigosas, insalubres, penosas ou degradantes;

—indice de defasagem idade-série;

—média de escolaridade das criangas, adolescentes e egressos;

—-renda das familias beneficiadas;

—outros indicadores estabelecidos pela SEAS para os casos criangas e adolescentes
vitimadas pela exploragdo sexual e de adolescentes de 15 anos de idade vitimas de
exploracdo de sua mao de obra, em situacao de extremo risco.






